
Woran erkenne ich „gute“ Bildungsangebote? 

Die Qualität eines Bildungsangebots zu beurteilen, bevor man es genutzt 

hat, ist nicht einfach. Es gilt viele Dinge zu beachten und zu erfragen, um 

ein zum Ziel des Bildungswunsches passendes Angebot zu finden.  

Wir nennen Ihnen einige Punkte, die Sie erfragen und beachten sollten, 

wenn Sie verschiedene Bildungsangebote miteinander vergleichen 

möchten. 

Welches Ziel verfolgen Sie mit der Weiterbildung? - Führt das Angebot zu diesem Ziel? 

Was genau möchten Sie lernen? Möchten Sie mit der Weiterbildung einen Abschluss, ein Zertifikat oder 

einen Nachweis Ihrer Kompetenzen erwerben? 

Was für ein Lerntyp sind Sie? – Entspricht das Angebot Ihrem Lerntyp? 

Lernen Sie besser beim Hören (auditiv), beim Sehen und Beobachten (visuell), beim Reden 

(kommunikativ) oder beim Tun (motorisch). Lernen Sie lieber in Gruppen oder für sich alleine? 

In welchen Unterrichtsformen wird der Inhalt hauptsächlich vermittelt? – Entspricht das 

Ihrem Lerntyp und Ihren Ansprüchen? 

Fernlernen, E-Learning, Präsenzunterricht mit Einzelarbeit und/oder Gruppenarbeit. Sind ausreichend 

Übungen zum Anwenden des Stoffes geplant? Wird ein Praktikum angeboten? 

Haben Sie aus anderen Quellen Informationen über den Anbieter und seine Angebote? – Wie 

ist dort die Beurteilung? 

Informationsmaterialien, Informationsveranstaltungen, Meinung von Kursteilnehmerinnen und 

Kursteilnehmern, Besuch in der Einrichtung 

Gibt der Anbieter Informationen über abgeschlossene vergleichbare Kurse? – Ist diese 

Einschätzung hilfreich für Sie? 

Vermittlung in Arbeit, Quote bestandener Prüfungen, Praxisbezug, Nachbetreuung  

Arbeitet der Anbieter auf der Grundlage eines zertifizierten Qualitätssicherungssystems? – 

Wie sichert er eine gleichbleibend gute Qualität seiner Angebote? 

Darstellung der Arbeitsweise des Unternehmens in Informationsmaterialien und auf der Webseite. 
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Welchen Eindruck haben Sie vom persönlichen Gespräch mit dem Anbieter? - Haben Sie sich 

willkommen und geachtet gefühlt 

Wurden Ihre Fragen zufriedenstellend beantwortet? Haben Sie die volle Aufmerksamkeit des Beraters 

erhalten. 

Welchen Eindruck haben Sie von den Räumlichkeiten und der technischen Ausrüstung des 

Anbieters? – Sind eine gute Lernatmosphäre und moderne Technik vorhanden? 

Konnten Sie sich beim Anbieter umsehen und eine Meinung bilden? Glauben Sie, dass Sie sich hier 

während Ihrer Lernzeit wohlfühlen können? 

Welchen Eindruck macht der Internetauftritt des Anbieters? - Konnten Sie hier zusätzliche 

Informationen erhalten? 

Wie lange ist er in dem Bereich schon tätig? Hat er Kontakte zu Arbeitgebern und Referenzen aus der 

Wirtschaft? Wie unterstützt er seine Teilnehmer bei der Suche nach einer Arbeitsstelle? 
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